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SECRETARIA GENERAL

Malaga para Melilla, dia 302 de julio del 2016

DOCUMENTO PRESENTE: CERTIFICADO SOBRE DOCUMENTACION DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DOCUMENTACION.

MATERIA: CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL DiA 292 DE JUNIO DEL 2016.

CONTENIDO: la DOCUMENTACION sometida al Consejo en dicha fecha para la
deliberacion y adopcién de los acuerdos consta en sendos archivos “pdf”’ que se
relacionan a continuacién, lo que se acredita con la firma de este certificado por el
Abogado del Estado-Secretario y con el visto bueno del Presidente (la
documentacion ademds que aparece antes de la barra horizontal fue remitida a los
consejeros por correo electronico, de acuerdo con el nuevo Reglamento aprobado):
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def.pdf
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CARTA_MIMUM.pdf

Cuentas anuales 2015.pdf
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S\STEMY SSTEMA 4, \,g\STEMA o
Q?,\— Op 0» %, & 001 %,
§5‘°®IP\Q’¢ & T\% §Y®% \% vda. de la Marina Espafiola, 4
e i& % 38 i& g 3 £ 3 001 Melilla — Espafia
Z | ;= e I 1. 95 267 36 00
S\ B "%\ B AW x 95 267 48 38

-1- i e-mail: fnarvaez@puertodemelilla.es



fnarvaez
Resaltado


Puerto de Melilla

ST

2016.06 - Pliego de Condiciones Autorizacién Superficie 316 m2 Marina Seca - CAM
Consejeria Educacion Juventud y Deport.pdf

2016.06 - Pliego de Condiciones Concesiyn Terraza 4 Cargadero - Carlos Lorente
Garceya def.pdf

2016.06 - Pliego de Condiciones Concesiyn Terraza 17 Cargadero - CAM, Consejerya
de Economya y Empleo def.pdf

2016.06 - Pliego de Condiciones Concesiyn Trastero 5 - Antonia Arjonilla Gajete.pdf
def.pdf

EL ABOGADO DEL ESTADO-
SECRETARIO:

T\

1

Ve B2, EL PRESIDENTE

|

Fdo. Miguel Marin Cobos Fdo. José Anfonio Jurado Ripoll.



MEMORIA JUSTIFICATIVA

La entrada en vigor del Texto Refundido de la Ley de Puertos y de la Marina
Mercante, de la Ley 19/2013 de Transparencia y de Buen Gobierno asi como la
proxima entrada en vigor de la Ley 40/2015 de Régimen del Sector Publico
aconsejan la elaboracidbn de un nuevo Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento del Consejo de Administracion de la Autoridad Portuaria.

Asi, la nueva regulacién de los érganos colegiados contenida en la Ley 40/2015
que se remite a la norma de funcionamiento del 6rgano colegiado para la
regulacién de aspectos como la posibilidad de celebracion a distancia de las
reuniones de dichos o6rganos imponen que el Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento del Consejo de la Autoridad Portuaria de Melilla se pronuncie
sobre la admision o no de las reuniones a distancia.

Por otro lado, la Ley de Transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno ha supuesto el reconocimiento de fuerza juridica de principios que
tradicionalmente tenian un caracter ético o moral. Como consecuencia de ello, el
texto dedica varios de sus apartados al deber de reserva o a los conflictos de
intereses.

Ademas, frente al Reglamento anterior, se ha optado en lugar de reproducir los
articulos del Texto Refundido de la Ley de Puertos y la Marina Mercante sobre la
composicion, funciones o incompatibilidades a remitirse a los preceptos de la Ley.
ldéntica remisién se hace en lo relativos a las mayorias cualificadas para la
adopcion de acuerdos.

Se trata que el texto regule el funcionamiento del Consejo, que se haga uso de la
facultad de autoorganizacion establecida en el Texto Refundido de la Ley de
Puertos. Asi, se regulan aspectos como la posibilidad de la segunda convocatoria.
Si bien era tradicional que se celebrase una segunda convocatoria, en el
reglamento actualmente vigente no se regulaba. Tampoco se recogian los limites a
las delegaciones de voto. También se regula la fijacion del calendario de reuniones
del Consejo, con la posibilidad de que sea modificado a instancias del Presidente.

Se contempla el derecho de acceso a la informacion a los consejeros de forma
mas amplia y en consonancia con los principios de acceso a la informacion publica
que se reconoce a todos los ciudadanos contenidos en la Ley 19/2013. No
obstante, el deber de reserva se extiende incluso una vez cesado el cargo de vocal
del consejo.



En materia de indemnizaciones por asistencia, se suprime la referencia a las dietas
que perciben por asistencia el Secretario del Consejo de Administracion y
Secretario de actas contempladas en la regulaciéon anterior. EI Reglamento se
remite a las cuantias sefialadas por el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas. No obstante, como novedad, se considera necesario establecer una
presencia minima u obligada para devengar el derecho a ser indemnizado. Con
ello se trata de evitar situaciones que se han producido en el sistema portuario que
si bien han sido legales, no van en consonancia con los principios contenidos en la
Ley 19/2013 de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y
que han sido puestas de manifiesto por algunas Intervenciones Territoriales.

BORRADOR DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO DE LA AUTORIDAD PORTUARIA.

ARTICULO 1. Objeto.

El objeto del Reglamento sera la organizacion y funcionamiento del Consejo de
Administracion de la Autoridad Portuaria de Melilla.

ARTICULO 2. Habilitacion legal.

La aprobaciéon de este Reglamento se fundamenta en la facultad de
autoorganizacion que ostenta el Consejo de Administracion de acuerdo con el
articulo 30.5 b, y d) del Real Decreto Legislativo 2/2011 de 5 de septiembre por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estado y de la Marina
Mercante.

Articulo 3. Modificacion.

El presente Reglamento podra modificarse por el Consejo de Administracion, a
propuesta del Presidente o cuando lo soliciten una quinta parte de los miembros
del Consejo. A la propuesta de modificacion debera acompafiarse una memoria
justificativa. La modificacion del Reglamento sera aprobada por mayoria de votos
de los miembros presentes o representados

Articulo 4. Composicién, funciones e incompatibilidades.
Se estara a las previsiones del articulo 30 del Real Decreto Legislativo 2/2011 de 5

de septiembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Puertos y de
la Marina Mercante.



Articulo 5. Acceso a la informacion.

Ademas de la informacion relativa a los asuntos que se sometan al propio Consejo,
los Consejeros tienen el derecho a recabar informacidn sobre cualquier aspecto del
funcionamiento de la Autoridad Portuaria. Estas peticiones de informacion se
canalizaran a través de la Presidencia o de la Secretaria del Consejo de
Administracion, en su caso.

Articulo 6. Secretario del Consejo de Administracion.
1. Corresponde al Secretario del Consejo de Administracion

a) Asistir a las reuniones con voz pero sin voto, y con voz y voto si la Secretaria
del Consejo la ostenta un vocal.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Consejo por Orden de su
Presidente y las citaciones a los miembros del mismo.

c) Auxiliar al Presidente en sus labores y velar por el buen funcionamiento de las
sesiones del Consejo de Administracion, sin perjuicio de las funciones de
direccion de los debates del Presidente.

d) Recibir los actos de comunicacion de los miembros del Consejo y por tanto las
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquier clase de escrito
de los que debe tener conocimiento el Consejo.

e) Preparar el despacho de los asuntos y redactar las actas de la Sesiones y
firmarlas con el V° B° del Presidente.

f) Expedir certificaciones de los acuerdos adoptados por el Consejo.

g) Las contenidas en la Ley que regule el régimen juridico del Sector Publico.

2. El consejo podra designar un sustituto que realice las funciones del Secretario
en su ausencia.

Articulo 7. Reuniones.

El Consejo de Administracion se reuniré de ordinario al menos cinco veces al afio,
y a iniciativa del Presidente cuando lo estime conveniente para el buen
funcionamiento de la entidad o lo solicite una quinta parte de los miembros del
Consejo.

El calendario de sesiones sera fijado por el Consejo de Administracion antes del
comienzo de cada ejercicio. No obstante, el calendario podra ser modificado por el
Consejo de Administracion o por decision del Presidente. En este caso la
modificacién debera ponerse en conocimiento de los Consejeros con la mayor
brevedad.



2. La convocatoria de las sesiones deberd comunicarse a los vocales
preferentemente por correo electronico con una antelacién minima de 2 dias
habiles.

3. La convocatoria, con la documentacion asociada a la misma, debe realizarse por
medios telematicos que garanticen la debida integridad, seguridad vy
confidencialidad de la convocatoria y de la documentacion correspondiente, salvo
que no sea posible. La convocatoria incluira siempre el orden del dia de la sesién y
la propuesta de acta de la sesion anterior y se acompafiara la informacion
relevante debidamente resumida y preparada. Cuando a juicio razonable del
Presidente, expresado por escrito, no resulte posible, no se acompafara la
informacién y se pondréa a disposicion de los consejeros en la sede de la Autoridad
Portuaria, con la misma antelacion que la convocatoria haciendo constar en la
misma el orden del dia junto con la documentacion necesaria para su deliberacion
cuando sea posible, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el
sistema de conexion y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los
medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

4. Podra fijarse una segunda convocatoria con una diferencia al menos de quince
minutos con la primera convocatoria.

5. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure
incluido en el orden del dia, salvo que asistan todos los miembros del 6rgano
colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria

Articulo 8. Desarrollo de las Sesiones.

1. Para la valida constitucion del Consejo de Administracion se requiere que
concurran a la reunion, presentes, el Presidente o Vicepresidente y el
Secretario, la mitad mas uno de los Consejeros que lo compongan.

2. No obstante, en segunda convocatoria, bastara al menos un tercio de los
miembros con derecho a voto debiendo estar presente el Presidente y el
Secretario 0 en su caso, quienes les sustituyan.

Tanto en primera como en segunda convocatoria debera estar presente el
Presidente y el Secretario 0 en su caso, quienes les sustituyan.



Cada vocal podra conferir su representacion a otro vocal. La representacion
debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Consejo, no
pudiendo ostentar cada consejero mas de tres representaciones de los ausentes.
Podra conferirse la representacion por cualquier medio que permita acreditarla
ante el Secretario del Consejo siendo valido el correo electronico dirigido al mismo.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los votos presentes o
representados. En caso de empate decidira el voto del Presidente o quien le
sustituya. No obstante, sera necesaria la mayoria absoluta para los acuerdos que
asi lo exija el Real Decreto Legislativo 2/2011 de 5 de septiembre.

3. El Presidente dirigira el debate procurando y promoviendo la participacion de
todos los vocales en las deliberaciones del 6rgano, y sometera los asuntos a
votacion cuando los considere suficientemente debatidos.

4. Los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados en las sesiones se haran
constar en acta que podra ser aprobada por el propio Consejo a continuacion de
haberse celebrado o al principio de la reunién ordinaria siguiente y sera firmada por
el Secretario del Consejo o de la sesion con el V° B° del Presidente o el que
hubiere actuado como tal.

5. Las deliberaciones del Consejo seran reservadas, debiendo guardar sus
miembros el debido sigilo sobre los asuntos tratados y conocidos por razén de su
cargo.

6. Las votaciones seran publicas.
Articulo 9. Indemnizaciones por asistencia.

Los miembros del Consejo de Administracion tendran derecho al abono de
indemnizaciones por asistencia.

La cuantia maxima anual de dichas asistencias sera la establecida
presupuestariamente, dentro de las cuantias maximas fijadas por el Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas para ¢rganos de Administracion de
Organismos Publicos similares.

Para la percepcion de la indemnizacion por asistencia requerira la presencia
personal en las correspondientes sesiones durante al menos dos tercios de los
asuntos del orden del dia sometidos a la deliberacion del Consejo.



Articulo 10. Asistencia de terceras personas.

El Presidente podra autorizar la asistencia a las reuniones del Consejo con voz,
pero sin voto de profesionales externos, empleados de la Autoridad Portuaria y de
cualquier persona cuya asistencia se estime necesaria en atencion a la naturaleza
de los asuntos a tratar.

Articulo 11. Deber de secreto.

1. El vocal del Consejo, aun después de cesar en sus funciones, debera guardar
secreto de las informaciones de caracter confidencial, estando obligado a guardar
reserva de los datos, informes o antecedentes que conozca como consecuencia
del ejercicio del cargo, sin que los mismos puedan ser comunicados a terceros o
ser objeto de divulgacion.

2. Se exceptuan del deber a que se refiere el parrafo anterior los supuestos en que
las leyes permitan su comunicacion o divulgacion a tercero o que, en su caso, sean
requeridos o hayan de remitir a las respectivas autoridades administrativas o
judiciales, en cuyo caso la cesién de informacidén debera ajustarse a lo dispuesto
en las leyes.

3. Los Consejeros no podran usar informacidn no publica de la Autoridad Portuaria
con fines privados.

Articulo 12. Conflicto de intereses.

1. Los Consejeros deberan informar al Secretario del Consejo, con la debida
antelacion, de cualquier situacion que pueda suponer un conflicto de intereses con
la entidad.

2. Los Consejeros deberan abstenerse de asistir e intervenir en las deliberaciones
sobre asuntos en los que se hallen interesados directa y personalmente, de
manera directa o indirecta, o en las que se dé cualquier manifestacion de conflicto
de interés o concurran las causas de abstencion prevista en la Ley reguladora del
Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Los Consejeros deberan informar de cualquier hecho que pudiera ser relevante
para el ejercicio de sus funciones, o que pudiera afectar a la formacion de su
criterio.



Articulo 13. Vinculacién del Reglamento.

Con independencia de la obligatoriedad del presente Reglamento en virtud de su
aprobacién por el Consejo de Administracion se entiende que la aceptacion y el
gjercicio del cargo de miembro del Consejo implica también la aceptaciéon individual
y voluntaria de todas y cada una de las disposiciones del presente documento.

Articulo 14. Publicacién. Este Reglamento sera publicado en el Boletin Oficial
del Estado asi como en la pagina web de la Autoridad Portuaria de Melilla de
acuerdo con el articulo 15.3 de la Ley 40/2015.

DISPOSICION ADICIONAL.

UNICA. Con la toma de posesion como consejero se entregara por la Autoridad
Portuaria un ejemplar de este Reglamento asi como un extracto de la normativa
que pudiese guardar relacion con el ejercicio del cargo de consejero, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 6.1 del Codigo Civil (la ignorancia de las leyes de no
excusa de su cumplimiento).
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